


ИНФОРМАЦИОННАЯ   КАРТА 

 

Полное название программы Программа профориентационного кружка «Твой 

выбор», с дневным пребыванием детей в дни 

летних каникул с 06.08.2018 г. по 18.08.2018 г. на 

базе государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения  

«Камышинский политехнический колледж» 

Цель программы Создание оптимальных условий полноценного 

отдыха, занятости молодежи в возрасте от 14 до 17 

лет в летний период, стимулирование и развитие их 

познавательных интересов, навыков здорового 

образа жизни, самообразования, творческих 

интересов и способностей подрастающего 

поколения 

Направление деятельности Данная программа по своей направленности 

является здоровьесберегающей, т.е. включает в 

себя разноплановую деятельность, объединяет 

следующие направления: 

- развитие интеллектуального и творческого 

потенциала; 

- формирование у детей интереса к конкретным 

областям знаний, мотивации к углубленному 

изучению отдельных предметов; 

- создание и обеспечение необходимых условий для 

личностного развития, укрепления здоровья; 

-социализация детей, развитие коммуникативных 

навыков; 

-обеспечение духовно-нравственного, гражданско-

патриотического, трудового воспитания. 

Краткое содержание программы В программе отражены характеристика 

предполагаемых форм работы, наименование 

мероприятий, проводимых в рамках реализации 

программы, описание механизма реализации 

программы и ресурсного обеспечения, условия 

реализации и ожидаемые результаты программы 
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Профессиональная образовательная 
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Место реализации ГАПОУ «Камышинский политехнический 

колледж» 

Количество, возраст участников 23 человек (от 14 до 17 лет) 

Сроки реализации, количество смен По продолжительности программа является 

краткосрочной, т.е. реализуется в течение одной 

смены с 06.08.2018 по 18.08.2018г.  

 



Содержание программы: 

 

Пояснительная записка 

Паспорт профориентационного кружка «Твой выбор»,  

Информационная карта 

Цель и задачи программы 

Содержание программы 

Обеспечение программы 

Список использованной литературы 

Приложение. План работы профориентационного кружка «Твой выбор» 

 



ПОЯСНИТЕЛЬНЯ ЗАПИСКА 

 

Летние каникулы – самое продолжительное время отдыха для учащихся в учреждениях 

общего среднего или профессионального образования. В это время ребенку необходимо 

реализовать свою двигательную активность, недостаток которой накапливается за время 

учебного года. Для молодежи в возрасте от 14-ти до 17-ти лет – это еще и период 

самоопределения, поиска себя, планирования своего будущего. Кроме того, этот период как 

нельзя более благоприятен для укрепления здоровья, ведь здоровье это бесценное достояние не 

только каждого человека, но и всего общества.  

В создавшихся условиях, актуальным становится проблема организации занятости 

подрастающего поколения, стимулирование и развитие их познавательных интересов, 

сохранение здоровья, а также создание условий для проявления творческих способностей 

молодежи и формирования навыков здорового образа жизни. 

Приоритетным направлением программы является подготовка и организация 

воспитательно-оздоровительной работы в профориентационном кружке «Твой выбор», с 

дневным пребыванием детей в дни летних каникул с 06.08.2018 г. по 18.08.2018 г. 

В основу организации заложены здоровьесберегающие  и личностно-ориентированные 

педагогические технологии, реализующиеся в игровой форме. 

Планируемые формы работы кружка: организация экскурсий, мастер-классы, 

тематический лекторий, развивающие занятия. 

Программа деятельности профориентационного кружка ориентирована на создание 

социально-значимой психологической среды, дополняющей и корректирующей 

профессиональное становление подростка; формирование основ компьютерной грамотности и 

основ общей культуры и коммуникативных навыков; организацию активного, насыщенного 

отдыха детей, проведение работы по вопросам сохранения здоровья и здорового образа жизни. 

Настоящая программа является универсальной, т.к. может быть использована при работе с 

детьми различных социальных групп, разного уровня развития и состояния здоровья. 

Программа включает в себя разноплановую деятельность, объединяет следующие 

направления: 

 развитие интеллектуального и творческого потенциала детей, знаний, умений и 

навыков в определенном виде (видах) социального, художественного, научно-технического и 

ином виде (видах) деятельности; 

 формирование у детей интереса к конкретным областям знаний, мотивации к 

углубленному изучению отдельных предметов, совершенствованию в определенном виде (видах) 

деятельности, научного мировоззрения; 

 создание условий для социального становления личности ребенка, формирования у 

него готовности к выполнению разнообразных социальных функций в обществе, в том числе для 

профессиональной ориентации ребенка (экскурсия к социальным партнерам; 

 создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

укрепления здоровья, профессионального, личностного самоопределения и творческого развития 

детей; 

 профессиональная ориентация детей; 

 социализация детей, развитие коммуникативных и лидерских качеств детей; 

 обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, трудового 

воспитания детей. 

По продолжительности программа является краткосрочной, т.е. реализуется в течение 

одной смены с 06.08.2018 по 18.08.2018г. 

Программа рассчитана на 23-х несовершеннолетних детей, в возрасте от 14 до 17 лет. 

Ожидаемые результаты работы профориентационного кружка «Твой выбор» - 

формирование коммуникативных умений, основ правильного поведения, общения, культуры, 

досуга; развитие компьютерной грамотности; развитие интереса к занятием физкультурой; 

укрепление здоровья; формирование жизненной позиции по выбору профессиональной 

деятельности. 

Профориентационный кружок «Твой выбор» размещается на базе государственного 

автономного профессионального образовательного учреждения «Камышинский 

политехнический колледж». 



Камышинский политехнический колледж - одно из самых крупных учебных заведений 

города Камышина, имеет опыт подготовки рабочих кадров более 85 лет и является 

многопрофильным.  

На сегодняшний день в нем обучается  свыше 1500 будущих квалифицированных рабочих 

и специалистов. 

В настоящее время образовательная организация отвечает всем требованиям 

современного образования. Создана новая учебно-методическая база, включающая большие и 

светлые аудитории, лаборатории, ремонтные мастерские, актовый, спортивный и тренажерный 

залы. В колледже есть библиотека, музей, актовый и спортивный залы, тренажерный зал, летняя 

спортивная площадка, тир, 8 компьютеризированных кабинетов.  

 



ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ 

 

Целью программы является создание оптимальных условий полноценного отдыха, 

занятости молодежи в возрасте от 14 до 17 лет в летний период, стимулирование и развитие их 

познавательных интересов, навыков здорового образа жизни, самообразования, творческих 

интересов и способностей подрастающего поколения. 

Основными задачами программы является:  

 развитие интеллектуального и творческого потенциала детей, знаний, умений и 

навыков в определенном виде (видах) социального, художественного, научно-технического и 

ином виде (видах) деятельности; 

 формирование у детей интереса к конкретным областям знаний, мотивации к 

углубленному изучению отдельных предметов, совершенствованию в определенном виде (видах) 

деятельности, научного мировоззрения; 

 создание условий для социального становления личности ребенка, формирования у 

него готовности к выполнению разнообразных социальных функций в обществе, в том числе для 

профессиональной ориентации ребенка; 

 создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, 

укрепления здоровья, профессионального, личностного самоопределения и творческого развития 

детей; 

 профессиональная ориентация детей; 

 социализация детей, развитие коммуникативных и лидерских качеств детей; 

 обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, трудового 

воспитания детей. 

 

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

Программа профориентационного кружка «Твой выбор», с дневным пребыванием детей в 

дни летних каникул с 06.08.2018 г. по 18.08.2018 г. опирается на следующие психолого-

педагогические принципы: 

 Принцип гуманизации отношений – построение всех отношений на основе 

уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного 

подхода к детям. 

 Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным 

особенностям ребенка и типу ведущей деятельности – результатом деятельности 

воспитательного характера является сотрудничество ребенка  и  педагога, которое позволяет 

воспитанникам почувствовать себя творческой личностью. 

 Принцип творческой индивидуальности – творческая индивидуальность – это 

характеристика личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий 

потенциал. 

 Принципы дифференциации и интеграции различных форм оздоровительной и 

воспитательно-образовательной работы. 

 Принцип природосообразности - учет возрастных особенностей, половых 

различий, индивидуальных потребностей при определении форм летнего отдыха.  

 Принцип успеха и поддержки - создание условий добровольности и выбора – 

предоставление  подростку  возможности  выбора формы летнего отдыха и занятости, исходя из 

его личных потребностей и интересов, в соответствии с собственным желанием. 

Модель кружка имеет ряд объективных факторов, которые определяют специфику ее 

работы: 



 временный характер детского объединения; 

 разнообразная деятельность; 

 интенсивность освоения подростками различных видов деятельности; 

 четкий режим жизнедеятельности; 

 изменение позиции ребенка; 

 здоровьесберегающие технологии. 

Программа предусматривает следующие виды деятельности: 

Организационно-педагогическая деятельность: 

 комплектование штата профориентационного кружка кадрами; 

 совещание при директоре, зам. директора по воспитательной работе по 

организации летнего отдыха обучающихся; 

 проведение инструктажей с воспитателями по технике безопасности и охране 

здоровья детей; 

 проведение консультаций для родителей об организации досуга подростков в 

летнее время. 

Деятельность, направленная на развитие интеллектуального и творческого потенциала 

детей, знаний, умений и навыков в определенном виде (видах) социального, художественного, 

научно-технического и ином виде (видах) деятельности:  

 уроки компьютерной грамотности; 

 конкурс рисунков «Раскрась планету»; 

 конкурс «Сделай мир ярче». 

Деятельность, направленная на формирование у детей интереса к конкретным областям 

знаний, мотивации к углубленному изучению отдельных предметов, совершенствованию в 

определенном виде (видах) деятельности, научного мировоззрения: 

 экскурсия на коне-ферму, поездки на лошадях;  

 мастер-класс в кузнице;  

 конкурс «Дружу с компьютером». 

Создание условий для социального становления личности ребенка, формирования у него 

готовности к выполнению разнообразных социальных функций в обществе, в том числе для 

профессиональной ориентации ребенка: 

 экскурсия к социальным партнерам; 

 мастер-классы от профессионалов; 

 анкетирование; 

 викторина «Угадай профессию». 

Создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления 

здоровья, профессионального, личностного самоопределения и творческого развития детей: 

 спортивное ориентирование на местности; 

 экскурсия в спортивный клуб «Фитнес Мания»; 

 спортивные эстафеты; 

 подвижные спортивные игры; 

 конкурс «Я-лидер». 

Профессиональная ориентация детей: 

 тематический лекторий «Основы выбора профессии»; 

 мастер-класс в кузнице;  

 мастер-класс «Учимся готовить»; 

 Игра «Я выбираю профессию». 

Социализация детей, развитие коммуникативных и лидерских качеств детей: 



 конкурс «Дружу с компьютером»; 

 беседы; 

 игры на выявление лидеров. 

Обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического, трудового 

воспитания детей: 

 экскурсия в краеведческий музей-комплекс; 

 анонс военных фильмов; 

 организация встреч с выпускниками колледжа. 

Также предусмотрены: ежедневный осмотр детей медицинским работником; утренняя 

гимнастика; организация пешеходных экскурсий по местам города; проведение инструктажей и 

мероприятий по предупреждению чрезвычайных ситуаций и охране жизни детей в летний 

период; проведение воспитательно-профилактической работы с детьми в целях предотвращения 

или устранения негативных психологических факторов; беседы с детьми по налаживанию и 

поддерживанию их межличностных взаимоотношений. 

Основными методами организации деятельности являются метод игры (игры отбираются 

воспитателем и преподавателями в соответствии с поставленной целью); методы 

состязательности (распространяется на все сферы деятельности); метод коллективной творческой 

деятельности (КТД). 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с 

использованием традиционных методов (беседа, наблюдение, поручение, конкурсы рисунков, 

плакатов, утренники, праздники, экскурсии); метод интерактивного обучения (тренинги, ролевые 

игры, дискуссии); в которых дети непросто «проходят» что-то, а проживают те или иные 

конкретные ситуации. Организация содержательного досуга при минимальных затратах, 

обеспечить ребѐнку возможность сохранения здоровья в летний период.    Одним из важнейших 

средств и методов организации воспитательного пространства является создание  детского 

самоуправления-самостоятельности в проявлении инициативы. 

Учебно- методическое обеспечение программы: 

 методическая литература в библиотеке колледжа; 

 материалы методической копилки МК классных  руководителей; 

 сценарии коллективных творческих дел; творческих мастерских; тренингов;  

деловых и ролевых  игр и  т.д.; 

 интернет. 

Ресурсное обеспечение программы: 

 библиотека; 

 игровая площадка; 

 компьютерный класс; 

 спортивная площадка; 

 спортивный зал; 

 игровая комната; 

 столовая; 

 спортивный инвентарь; 

 настольные игры. 

Кадровое обеспечение программы: 

 руководитель кружка; 

 1 воспитатель; 

 2 преподавателя; 



 3 вожатых;  

 1 инструктор по физической культуре; 

 1 медицинский работник. 

Подбор персонала осуществляет директор колледжа. 

Руководитель профориентационного кружка назначается из числа работников ГАПОУ 

«Камышинский политехнический колледж, приказом директора на срок, необходимый для 

подготовки и проведения смены. 

Руководитель профориентационного кружка обеспечивает общее руководство 

деятельностью кружка; знакомит работников кружка с условиями труда, проводит (с 

регистрацией в специальном журнале) инструктаж персонала по технике безопасности, 

профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми; создает безопасные 

условия для проведения образовательной работы, занятости детей, их трудовой деятельности; 

несет ответственность за жизнь и здоровье детей; организует и контролирует все направления 

деятельности лагеря, отвечает за качество и эффективность.   

Вожатый, преподаватели и воспитатели проводят воспитательную работу, организуют 

активный отдых учащихся, несут ответственность за жизнь и здоровье воспитанников, следят за 

исполнением программы кружка. 

Медицинский работник осуществляет периодический контроль за санитарным состоянием 

профориентационного кружка, проведение спортивных мероприятий, мониторинга здоровья.  

Обязанности обслуживающего персонала определяются руководителем кружка. 

Руководитель и педагогический коллектив, отвечают за соблюдение правил техники 

безопасности, выполнение мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников во время 

участия в соревнованиях, массовых праздниках и других мероприятиях. 

Механизм реализации программы: 

1.Подготовительный (июнь-июль): 

 подбор кадров; 

 проведение стажерской площадки для вожатых; 

 подготовка методических материалов; 

 подготовка материально-технической базы. 

2. Организационный (июнь) 

 формирование списков;  

 знакомство с режимом работы кружка и правилами; 

 оформление инструкций по технике безопасности, документации. 

3. Основной (с 06.08.2018 по 18.08.2018 г.): 

 образовательная деятельность; 

 оздоровительная деятельность; 

 культурно-досуговая деятельность; 

 методическая работа с воспитателями, вожатыми.  

4. Заключительный: 

 закрытие кружка; 

 вручение свидетельств о прохождении курсов по развитию компьютерной 

грамотности и формированию основ общей культуры и коммуникативных навыков; 

 сбор отчетного материала; 

 анализ реализации программы и выработка рекомендаций; 

 выпуск фотодневника. 

Участниками данной программы являются несовершеннолетние дети, в возрасте от 14 до 

17 лет различных социальных групп (дети из благополучных семей, дети, оказавшиеся в трудной 



жизненной ситуации, дети. состоящие на профилактическом учѐте).  Для организации работы по 

реализации программы: 

 проводятся ежедневные планерки руководителя кружка, преподавателей, 

воспитателя и вожатых; 

 составляются планы работы вожатых, где отражаются и анализируются события и 

проблемы дня; 

 проводятся анкетирование и тестирование воспитанников на различных этапах; 

 сотрудники обеспечиваются методической литературой, инструментарием по 

проведению тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т. д.; 

 проводятся инструктажи с педагогами по охране жизни здоровья; мероприятий по 

профилактике детского травматизма. 

В течение всего периода деятельности профориентационного кружка  ведется ежедневная 

самооценка участников кружка относительно эмоционального личного состояния, уровня 

развития коллектива; педагогическим коллективом проводится ежедневная диагностика 

эмоционального состояния участников, наблюдение за приоритетными видами деятельности 

участников, ведутся рабочие педагогические дневники. 

Мероприятия программы проводятся в соответствии с планом работы 

профориентационного кружка «Твой Выбор» 

, разработанным руководителем кружка и утвержденным директором ГАПОУ 

«Камышинский политехнический колледж» (Приложение 1). 
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УТВЕРЖДАЮ 

Директор ГАПОУ 

«Камышинский политехнический колледж» 

________ А.В. Новицкий 

«__»_______ 2018 год 

 

ПЛАН РАБОТЫ  

ПРОФОРИЕНТАЦИОННОГО КРУЖКА  

«ТВОЙ ВЫБОР» 

 

Режим дня 

9
30

 до 9
55  

 - встреча участников, приветствие, подготовка к занятию (ежедневно) 

10
00

 до 10
45

 – урок по развитию компьютерной грамотности (ежедневно) 

10
45

 до 11
15

 – физкультминутка (ежедневно) 

11
15

 до 12
00

  занятия по интересам (в соответствии с планом работы) 

12
00

 до 12
30 

рефлексия, заполнение анкет, уход домой (ежедневно) 

Дата Мероприятие Ответственный  

День первый 

06.08.2018 г. 

Открытие профориентационного кружка «Твой выбор» Казакова А.Ф. 

Тренинг «Наши правила» Казакова А.Ф., 

Кудрякова Л.В. 

Тренинг «Будем знакомы» Веселенко В.А. 

Тематический лекторий «Основы выбора профессии» Казакова А.Ф. 

Урок компьютерной грамотности Воронина Т.В. 

Игра «Я выбираю профессию» Болгова К.М. 

Анкетирование  Казакова А.Ф. 

 

День второй 

07.08.2018 г. 

Урок компьютерной грамотности  Воронина Т.В. 

Экскурсия на ОАО «Камышинский хлебокомбинат» Попов А.М. 

Упражнение «Интервью в газету» Болгова К.М. 

Веселенко В.А. 

 

День третий 

08.08.2018 г. 

Урок компьютерной грамотности  Воронина Т.В. 

Мастер-класс «Зажигаем звезды»  Ромащенко Г.И. 

Мастер-класс «У кузнеца рука легка: была бы шея 

крепка!» 

Гюнтер И.И. 

Мастер-класс «Гостей встречаем» Трошина Г.С. 

Мастер-класс «Учимся готовить» Жданова Л.И. 

Упражнение «Диалог с другом» Казакова А.Ф. 

Болгова К.М. 

 

День 

четвертый 

09.08.2018 г. 

Урок компьютерной грамотности Воронина Т.В. 

Спортивное ориентирование на местности (с посещением 

тира) 

Кулешова Е.В. 

Экскурсия на коне-ферму, поездки на лошадях Казакова А.Ф. 

Упражнение «Спорт – это мое?!» Кулешова Е.В. 

 

День пятый 

10.08.2018 г. 

Урок компьютерной грамотности Воронина Т.В. 

Экскурсия на предприятие Попов А.М. 

Игра «Я выбираю профессию» Казакова А.Ф. 



 

День шестой 

13.08.2018 г. 

Урок компьютерной грамотности Воронина Т.В. 

Экскурсия в краеведческий музей-комплекс  Казакова А.Ф. 

Творческая-эстетическая программа «Раскрасим мир ярче» Болгова К.М. 

 

День седьмой 

14.08.2018 г. 

Урок компьютерной грамотности Воронина Т.В. 

Экскурсия в спортивный клуб «Фитнес Мания» Кулешова Е.В. 

Игра «Кто лидер?» Вевселенко В.А. 

Болгова К.М. 

 

День восьмой 

15.08.2018 г. 

Урок компьютерной грамотности Воронина Т.В. 

Конкурс рисунков «Раскрась планету» Болгова К.М. 

Викторина «Угадай профессию» Веселенко В.А. 

Тренинг «Мир моих возможностей» Казакова А.Ф. 

 

День девятый 

16.08.2018 г. 

Конкурс «Дружу с компьютером» Воронина Т.В. 

Викторина «Военные фильмы глазами современных 

режиссеров» 

Болгова К.М. 

Игра «А дорога серою лентою вьется» Казакова А.Ф. 

Групповой выпуск боевого листка Веселенко В.А. 

 

День десятый 

17.08.2018 г. 

Презентация мини-фильмов «Мое интересное лето» Казакова А.Ф. 

Вручение патентов изобретателя, сертификатов 

прохождения курсов 

Казакова А.Ф. 

Тренинг «Расстаемся друзьями» Казакова А.Ф. 

 

 

Разработчик       

 

Старший методист ГАПОУ «Камышинский  

политехнический колледж»,  

кандидат педагогических наук                                                                                  А.Ф. Казакова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


